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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da CERCIMAPUTO — Assoctagdo Nacional
pwa 3 g Educagiia ¢ Reabilitagio de Cidaddos Inadaptados requereu ao
Mmlsiénod%-.lusngaoseureconhcc:memocomopessoa]und:ca Jjuntando
a0 pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os estatutos entregues, verficou-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licstos, determinados e legalmente possivers
¢ que o acto da constituigiio ¢ os estatutos da mesma cumprem o seu
reconheeimento.

Nestes termos ¢ no disposto no n ® 1 do artigo 5 da Lex n® 8/91, de
19 de Junho. ¢ artigo | da Decreto n° 21/91, de 3 de Outubro, vat
reconhecida como pessoa juridica CERCIMAPUTO — Associagdo
Nacional para a Educagdo e Reabilitagio de Cidadios Inadaptados

Maputo, 21 de Maio de 2002. — O Vice-Manistro da Justiga. Anténio
Eduarde Munete.

Direcgéda Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termas do artigo 348° da Cédigo do Registo Civil. e concedida
autorizagdo a Alberto Mucuchede Amade para o seu filho Mansur
Amade Mucuchede para passar a usar 0 nome completo de’ Mansur
Mucuchede Amade

Direcciio Nacional dos Registos ¢ Notariado. cm Maputo. 7de Agosto
de 200t. — O Director Nacional Adjunto. Salr ador Jilio Siioe

DESPACHO

Nos termos do artigo 348° do Cédigo do Registo Crvil, € concedida
autonzaglo a Jantivo Sulera Magaia para passar a usa 0 nome completo
de Jacinio Suleia Magaia

Duweegao Naeional dos Registos e Notanado, em Maputo. 5 de Jutho

de 2002 ~— O Director Nacional, Manuel de Jesus Chitute Didicr
Malunga.

Governo da Provincia do Maputo

Direcgao Provincial de Agricultura
e Desenvolvimento Rural

Servigas Provinciais de Geografia e Cadastro
Da Senhor Governador da Provincia do Maputo:

De 4 de Setembro de 2001

Autorrzado o pedido de Yolanda Teresa do Carmo Zambujo para ocupar
umterreno comumadreade 900 m?, situado na Pontade Oure, distrite-
de Matutuine, desttnado a fins habitacionais, devendo pr(z)qedera
demarcagio no prazo de um ano ¢ pagar anualmente a taxa no valor
de 280 800,00 MT (Processo n ° 3000.)

Autorizado o pedido de Francisco Xavier Amaldo Lopes Pereira para
ocupar um terreno com uma drea de 980 m?, situado na Ponta de Ouro,
distrito de Matutuine, destinado a fins habitacionais. devendo proceder
a demarcagdo no prazo de um anoe pagar anualmente a ta&xa no valor
de 280 800.00 MT (Processo n.° 3001.)

De 23 de Outubro de 2001.

Autorizado o pedido de Fausto Zafir Kami para ocupar um terreno com
uma drea de 3 ha, situado em [mpaputo, distrito de Namaacha,
destinado 2 fins agro-pecudrios, devendo proceder a demarcago no
prazo de umr ano e pagar anualmente a taxa no valor de 72 00G;00MT.
(Processo n.° 2807)

De 27 de Outubro 2001-

Autorizado o pedido de Arminda Jilto Macave para acupar um terreno
com uma 4rea de 2 ha, suuado na Matola-Rio, distrito d¢ Boane,
destinado a fins agricolas, devendo proceder a demarcagio | no prazo
de um ano e pagar anualmente a taxa no valor de 48 000,60 MT.
(Processo n.° 2554)

De 2 de Fevereiro.

Autorizado o pedido de Alberto Simo da Costa para ocupar um
terreno com uma drea de 9 300 m?, situado em Namaacha., distrito de
Namaacha, destinado a fins comerciais, devendo proceder a
demarcagio no prazo de um ano ¢ pagar anualmente a taxa ne valor
de 44 640,00 MT (Processo n.* 1630).

Autorizado o pedido de Mahomed Ismael Virgy para ocupar umerrgnpo
com uma drea de 0.25 ha. situado em Djuba, distrito de Bﬁane,
destinado a fins habitacionais, devendo proceder a dcmarcat;'ib no
prazo de um ano e pagar anualmente a taxa novalor de 12000,00 MT.
(Processo n ® 4140)

Autorizado o pedido de Emiho Manucl Munguambe para ocupar am
terreno com uma drea de 1.5 ha, situada em.Djonasse, distrito de
Boane. destinado a fins agricolas. devendo proceder a demarcagiio no
prazo de um ano ¢ pagar anualmente ataxa no vator de 36000.00 MT.
{Processo n ° 4036 )

Autorizado o pedido de Aboobacar Zatnadine Dauto Changa para ocupar
um terreno com uma area de 0.4 ha, situado em Djonasse, distnto de
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CERCIMAPUTO — Associagao
Nacional para a Educacio e
Reabilitacao de Cidadaos
Inadaptados

Certifico, paraefeitos de publicacZo, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e dois
exarada a folhas vinte e seguintes do livro de
notas paraescrituras diversas nimero seiscentos
e setenta trago B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, a cargo de Guilherme Francisco
Sigumundo Chemane, foi constituida uma
associagdo, que serd regida pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO1

Da denominacgao, natureza, objecto,
sede e duragdo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacg@o e natureza)

Um) A CERCIMAPUTO — Associagdo
Nacional para a Educagdo e Reabilitacio de
Cidadios Inadaptados, é uma pessoa colectiva
de direito privado e interesse social, de natureza
ndo lucrativa, dotada de personalidade juridicae
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A CERCIMAPUTO ¢ regulada pelos
presentes estatutos e demais legislag@o
mocambicana aplicivel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A CERCIMAPUTO ¢ de ambito nacional,
exercendo em todo o territério as atribuigdes
que os presentes estatutos lhe conferem, através
da sua sede, delegacdes ou outra forma de
representacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Atribuicdes e fins)

Um) A CERCIMAPUTO tem por fim o
estimulodasolidariedade social, arepresentagdo,
defesa, promogdo e estudo dos direitos €
interesses dos seus associados e ©
desenvolvimento de actividades de apoio em
drferentes dominios de interven¢do a pessoas
portadoras de deficiéncia ou com problemas de
insergdo sécio-profissional, visando a defesa
dos seus direitos individuais e de cidadania.

Dots) Com vista it prossecugdo dos seus fins,
a CERCIMAPUTO tem por atribuicdes,
nomeadamente. as seguintes:

a) Represent.r os seus associados, estudar
edetender os seus legitimos direitos
€ 1NLeTesses.,

b) Promover a adaptagdo da pessoa
defiaente  familia e com esta 2
soctedade

¢) Criar nos locus mais apropriados as
mira-estiuturas  necessdrias,
designdamente escolas, centros
ocupacionais. oficinas protegidas,
empiesas sociais ou outras unidades;

d) Preparar a sua cducagio pessoal, social
e profissional, mediante uma

adequadaintegragfio no meio familiar
¢ local;

e) Promover todos os esforgos no sentido
de dinamizar os pais e os interessados,
prestar e aceitar colaboracdo activa
em relacdo a todas as pessoas
singulares e colectivas que visem
fins 1dénticos aos da
CERCIMAPUTO através de todos
os meios de informagao e formagio
disponiveis;

f) Promover ¢ preparar a integragio da
crian¢a inadaptada nos estabele-
cimentos de ensino normal;

g) Promover entre todos os estudantes de
todos os niveis o conhecimento deste
grave problema e motivé-los para
uma futura opgéo sécio-profissional
relacionada com a resolugdo do
mesmo;

h) Promover a imagem positiva da pessoa
com deficiéncia;

i) Estabelecer a necesséria ligagdo com
outras associagdes, organizagdes
cooperativas, nacionais ou
internacionais, de natureza singular,
e procurar fazer-se representar junto
das mesmas sempre que tal seja
julgado necessario ou conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A CERCIMAPUTO tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) ACERCIMAPUTO poder4 abriroutras
formas de representacdo social, no pais ou no
estrangeiro, sempre que tal for considerado
necessério para um mais correcto exercicio das
suas atribuigdes, por simples deliberagio do
Conselho Directivo.

ARTIGO QUINTO
(Duragao)

A CERCIMAPUTO tem duragdo
indeterminada com inicio a partir da data da

escritura de constituiggo.
CAPITULO I

Dos associados
ARTIGO SEXTO
(Definigio)

Um) A CERCIMAPUTO tem as seguintes
categorias de associados:

a) Fundadores — todos os individuos que
estiverem presentes na assembleia
constituinte da CERCIMAPUTO e
que manifestarem desejo de serem
membros da associagio;

b) Efectivos — pais, encarregados de
educacio e técnicos;

c) Honorarios — individuahdades cuja
reputagio dignifica a prépna
assoclagdo;

d) Beneméritos — individualidades,
associados efectivos ou nio, cujas
acgdes e actividades contribuem, de
forma efectiva e substantiva, para o
desenvolvimento da assoctagio.

Dois) As diferentes categorias de associados
correspondem diferentes direitos e obrigagdes,
designadamente:

a) Apenas os associados efectivos podem
votar, eleger e serem eleitos para
6rgdos da CERCIMAPUTO;

b) Para o funcionamento e tomada de
decisGes da CERCIMAPUTO ndo é
necessariaa presengados associados
honoririos e beneméritos os quais,
querendo, podem participar nas
reunides da assembleia geral;

¢) Apenas os associados honorérios ndo
tém que necessariamente realizar o
pagamento da j6ia e/ou quotas.

ARTIGO SETIMO
(Admissado de associados)

Um) Para além dos associados fundadores da
CERCIMAPUTO, podem ser admitidos
outros, desde que:

a) Aceitem expressamente os estatutos e
prossigam os fins da CERCI-
MAPUTO;

b) Ndo sejam associados efectivos de uma
qualquer outra entidade com 1gual
objecto;

c) Aceitem o exercicio efectivo do
associativismo.

Dois) A admissdo dos associados é da
competénciadoConselho Directivo, e obedecerd
aos seguintes formalismos:

a) Apresentagio pelo interessado de pedido

escrito para a sua admissio,
. acompanhado, ou ndo, por uma carta
de recomendag¢do de um outro
associado;

b) O Conselho Directivo dard conhe-
cimento da proposta na primeira
reunifio subsequente, deliberando
entdo e comunicando ao interessado
a sua deliberagio;

¢) A admissdo s6 se considerara efectiva
comaconsequente aquisicaodetodos
osdireitos e obrigagdes de associado,
ap6s pagamento da jéia respectiva;

d) Em caso de recusa de admissdo, o
Conselho Directivo  deverd
fundamentar a sua deliberagio
perante a individualidade ¢ a
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos associados:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela CERCIMAPUTO;

b) Discutir e votar as deliberagdes da
Assembleia Geral,

c) Eleger e ser eleito para os 6rgios da
CERCIMAPUTO;

d) Requerer aos orgdos competentes da
CERCIMAPUTO as informagoes
que descjareme, examinaraescritae
as contas da CERCIMAPUTO, nos
periodos e nas condigdes que forem
fixados pelos estatutos. pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
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® Directivo de cuja deliberagiio, nesta
matéria, cabe recurso para
Assembleia Geral;

e) Requerer, fundamentadamente, a
convocagdo da Assembleia Geral
extraordinarianos termos dodisposto
no artigo décimo sétimo infra;

J) Aceitar exercer os cargos sociais para os
quais tenham sido eleitos, salvo
justificado motivo de escusa;

g8) Participar, em geral, nas actividades da
CERCIMAPUTQ e executar as
tarefas que lhes sejam atribuidas
pelos érgdos competentes;

h) No caso dos associados que sejam
pessoas colectivas, designar os seus
representantes nos Orgdos da
CERCIMAPUTO;

i) Exerce outros direitos e gozar de outras
regalias estabelecidas pelos 6rgdos
sociais nousodas suas competéncias.

Dois) Considera-se que os associados se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
quando tenham em dia o pagamento das suas
quotas.

ARTIGO NONO

(Deveres)

Consideram-se deveres dos asgociados:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutirias e regulamentares bem
como quaisquerinstrucGes emanadas
pela Assembleia Geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente na
vidadaCERCIMAPUTO, aceitando
as deliberagdes e compromissos
validamente tomados;

¢) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinacfio os cargos
para que sejam eleitos;

d)Efectuar o pagamento regular das quotas;

e¢) Tomar parte nas assembleias gerais e
reunides para as quais tenham sido
convocados;

f) Contribuir para a realizagdo das
atribuigoes da CERCIMAPUTO,
nomeadamente fornecendo-lhe
elementos estatfsticos ou outros de
reconhecido interesse;

g) Abster-se de praticar actos contrérios
aos objectivos prosseguidos pela
CERCIMAPUTO.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de associado)
Perdem a qualidade de associado:

a) Os que, voluntariamente, manifestarem
essavontade por comunicacgo escrita
dirigida ao Conselho Directivo,
perdendo todos os direitos inerentes
a essa qualidade, mas sem prejuizo
da obrigagio de regularizarem todos
osdebitos A CERCIMAPUTQ a data
existentes;

b) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas por mais de trés
meses, ndo liquidarem tals débjtos
dentro do prazo que, par carta
registada, lhes for fixado;

¢) A perda da qualidade de associado é da
competéncia do Conselho Dircctivo
e ratificada pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sangdes)

Um) As acgdes seguidamente listadas serdo
devidamente sancionadas nos termos dodisposto
neste artigo:

a) Prética reincidente e/ou reinterada de
actos contrdrios aos objectivos da
CERCIMAPUTO oususceptiveisde
afectar significativamente a sua
credibilidade e prestigio;

b) Incumprimento dos presentes estatutos
e/oudoregulamentointernoaaprovar
pela Assembleia Geral e/ou de
qualquer deliberagdo dos drgdos
sociais;

¢) A ndo convocagdo da Assembleia Geral
pelo presidente da mesa, nos casos
em que esta o deva fazer;

d) A ndo comparéncia por motivo
injustificado, a pelo menos trés
sessdes de qualquer dos membros da
Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Consoante a gravidade da infracgéo, o
Conselho Directivoaplicard as seguintes sangGes:

a) Repreensdo/adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdio;

d) Perda da qualidade de membro da
associagdo.

Trés) A repreensdo serd registada na acta da
reunido em que for aprovada e destina-se
exclusivamente a punir as faltas e infrac¢des
ligeiras de que néio tenham resultado para a
CERCIMAPUTO prejuizos graves.

Quatro) A imposig¢ao de multa serd registada
naactade reunidio emque foraprovadae destina-
se exclusivamente a punir as faltas e infracgdes
que tenham uma implicagéio monetéria directae
inquestiondvel para a CERCIMAPUTO.

Cinco) A suspens@orevestirdaformacautelar,
durante a instrugzio do processo e implica que o
associado ndo perde quaisquer direitos ou
garantias durante o perfodo em que perdure,
excepto os direitos de voto, de participagdo nas
reuniGes da Assembleia Geral e, sendo o caso,
de membro do Conselho Directivo, durante o
mencionado perfodo.

Seis) A prética das infracgdes das alineas ¢)
e d) do niimero um deste artigo serd sancionada
com a pena de destituicdo, por deliberagdio da
Assembleia Geral.

Sete) Compete ao Conselho Directivo a
aplicag@o de medida de perda da qualidade de
membro da associagdo.

Oito) A perda da qualidade de.membro serd
posteriormente ratificada pela Assembleia Geral
que receberd um relatério pormenorizado sobre
o facto que determina a aplicagdio desta medida.

Nove) A aplicagiio de qualquer sangio deve
ser precedida de processo disciplinar da
competéncia do Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Fixagdo dos montantes das quotas)

Um) Compete 2 Assembleia Geral a fixagdo
do montante da jéia a pagar por cada membro,
bem assim como os montantes das suas
quotizacdes mensais.

Dois) Os montantes das quotizagBes seriio
revistos anualmente.

CAPITULO I
Dos érgéos da CERCIMAPUTO
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgéos)
Um) Os 6rgaos da CERCIMAPUTO sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral ou Conselho
Directivo podem deliberar em constituir
comissdes éspeciais, de duragio limitada, parao
desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandato)

Um) Os membros dos drgéos sociais serdo
eleitos por dois anos, ndo podendo ser reeleitos
por mais de dois mandatos sucessivos de dois
anos, nem podendo os seus membros ocupar
mais de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se asubstituiciode algum
dos titulares dos 6rgdos referidos, o membro
substituto a ser eleito desempenhard fungdes até
ao final do mandato do membro substituido.

Trés) Excluida a primeira eleigdo, sé seriio
elegiveis para titulares dos 6rgdos da
CERCIMAPUTO os membros que o sejam hd
menos trés meses.

Quatro) Para além do previsto no niimero um
néio podem ser eleitos para 0 mesmo drgdo da
CERCIMAPUTO ou ser simultaneamente
titulares dos 6rgdios sociais, os conjuges, as
pessoas que vivam em comunhiio de facto,
patentes ou afins em linha recta ou irmfos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Regras comuns)

Um) Todos os érgéos da CERCIMAPUTO
deverdo ser:

a) Como presidente, o pai ou mie de um
utente, que terd voto de quahdade;
b) Um secretério.

Dois) Nenhumorgiio daCERCIMAPUTO, 3
excepgio da Assemblcia Geral, pode funcionar
sem que estcjam preenchidos. pelo menos,
metade dos scus lugares, devendo proceder-se,
caso contrrio ¢ no prazo maximo de ummés, a0
preenchimento das vagas verificadas, secm
prejuizo de estas serem ocupadas por membros
suplentes.

Trés) As votagdes respeitantes a eleigiio dos
drgdossaciais ouaassuntosde incidéncia pessoal
dos associados serdio feitos por escrutinio
secreto.

Quatro) Serd sempre lavradaactadas rcunides
de qualquer érgiio da CERCIMAPUTO. a qual
¢ obrigatoriamente assinada por quem cxercer
as fungbes de presidente e de secretdrio do
6rgdo.
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SECCAO 1
Da Assemblsia Geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituigao)

Um) A Assembleia Geral é o érgiio supremo
da associagdio e dela fazem parte todos os
associados no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberacGes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade comaleieos
estatutos sdo vinculativas para todos os
associados.

Trés) Em caso de impedimento de
participacdo de qualquer associado, poderé este
fazer-se representar poroutro associado ou outra
individualidade, mediante simples cartadirigida
ao presidente da mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
formada por um presidente, um vice-presidente
(ao qual cabe substituir o presidente nos seus
impedimentos, com todas as competéncias ao
substituido inerentes) e um secretario executivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral reiine
ordinariamente uma vez Ppor ano ¢
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral retne
ordinariamente no més de Margo para apreciare
votar o balango e o relatério do ano civil anterior
e parecer do Conselho Fiscal.

Trés) A convocagidp da Asembleia Geral serd
feita por meio de publicagio nos jornais dirios
com antecedéncia minima de quinze dias,
podendo a sua divulgagdo ser complementada
pelo envio de cartas aos associados ou recurso a
métodos de transmissao automdtica, electrénica
ou radiof6nica.

Quatro) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas por iniciativa do Consetho
Directivo ou do Conselho Fiscal, ou ainda a
requerimento de pelo menos dez por cento dos
associados com indicacdo expressado objectivo
da reunido.

Cinco) A convocatériadeverd conter aordem
de trabalhos da assembleia, bem como o dia, a
hora e o local da reunizo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) Os associados beneméritos ou
honorérios nao tém direito a voto.

Dois) Todos os restantes associados tém
direito a um voto.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontrarem
presentes ou representados todos os associados
efectivos.

Quatro) Na faltade qualquer dos membros da
Mesa da Assembleia Geral competird a esta,
eleger os respectivos substitutos, de entre os
assoctados presentes, 0s quais cessardo as suas
fungdes no termo da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quorum deliberativo)

Um) As deliberagbes da Assemblera Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos

associados presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutérios, excepto nos
€asos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos associados
presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aprovagio ¢ alteragdo de regulamentos
internos;

¢) Destituicdo dos titulares dos oOrgios
sociais;

d) Perda de qualidade de membro da
associagdo;

e) Aprovar a fusdo, a incorporagio e a
cisdo da CERCIMAPUTO;

/) Dissolugdo da CERCIMAPUTO.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Um) Para além do previsto nos presentes
estatutos, compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva mesa, bem como o
Conselho Directivo e o Conselho
Fiscal;

b) Apreciar e votar o relatério, o balango e
as contas do Consetho Directivo, os
pareceres do Conselho Fiscal, bem
como o plano de actividade e
respectivo orgamento;

¢) Ratificar a admissdo, readmissdo e
exlusdo de associados;

d) Fixar o valor anual da j6ia e dos
montantes das quotas, bem como o
limite miximo a pagar por cada
associado;

e} Deliberar sobre instrugdes de
funcionamento e organizagdo da
CERCIMAPUTO;

f) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questao que interesse 2 actividade da
CERCIMAPUTO e que nio esteja
exclusivamente cometida a outro
6rgdo social;

g) Aceitar aconstitui¢do de garantias sobre
o patnménio da CERCIMAPUTO;

h) Aceitar a contracgdo de empréstimos
bancirios e junto de instituicGes
congéneres.

Dois) E da competéncia do presidente da
mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Dar posse aos restantes titulares dos
6rgdos sociais;

¢) Rubriar todos os livros obrigatérios e
das actas da associagio; ’

d) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamacdes que lhe
sejam presentes.

Trés) Ao secretario compete coadjuvar o
presidente na orientagdo dos trabalhos ¢ elaborar
as actas das reunides.

SECGAO I
Do Consslho Directivo
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Natureza e composi¢do)

Um) O Conselho Directivo é o érgio
executivo da CERCIMAPUTO e é composto

por um presidente, um vice-presidente, um
secretério, um tesoureiro e ym vogal.

Dois) A maioria dos elementos do Conselho
Directivo terdo de ser obrigatoriamente pais.

Trés) O Conselho Drirectivo reunir-se-4
sempre que necessdrio, e regularmente duas
vezes por més, mediante convocaténa do seu
presidente ou por um minimo de trés dos seus
membros.

Quatro) Os membros do Conselho Directivo
poderdo ser remunerados, cabendo tal decisdo 4
Assembleia Geral, que também fixard os seus
termos e condigdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quorum deliberativo)

Um) O Conselho Directivo s6 pode deliberar
estando presentes pelo menos dois tergos dos
seus membros e as suas deliberagdes sio tomadas
por maioria simples.

Dois) O presidente do Conselho Directivo
tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Compete ao Conselho Directivo gerir a
CERCIMAPUTO e deliberar sobre todos os
assuntos que os presentes estatutos ou a lei ndo
os reserve a Assembleia Geral e, em especial:

a) Apreciar e aprovar os pedidos de adesdo
dos novos associados;

b) Elaborar anualmente e submeter ao
parecer do Conselho Fiscal e 2
apreciagio e aprovagio da
Assembleia Geral, o balango, o
relatério e as contas de exercicio,
bem como o orgamento e o plano de
actividades para o ano seguinte €
ainda os programas ¢ regulamentos
da associagdo;

¢)Dehberar sobre os programas e projectos
em que a CERCIMAPUTO deva
participar, quando por uma questdo
de oportunidade n3o possam ser
submetidos a deliberagdo da
Assembleia Geral, sujeitando-se,
porém, 2 sua ratificagio;

d) Executar o plano de actividades anual;

e) Promover e desenvolver todas as acgdes
que concorram para a realizagdo dos
objectivosdaCERCIMAPUTO, que
ndo caibam no Aambito da
competéncia dos outros 6rgaos;

/) Autorizar a abertura ¢ manutengao de
contas bancérias junto de bancos ou
outras instituicdes de crédito;

g) Indicar mandatério e definirorespectivo
mandato relativamente 2
movimentagio de contas bancdrias
em nome da CERCIMAPUTO;

h) Contratar e gerir o pessoal necessdrio &
actividade da CERCIMAPUTO;

i) Instruir os processos ¢ aplicar as
respectivas sangdes.

j) Promover cursos para a formagdo
CERCIMAPUTO e profissional dos
seus membros;

k) Eleger o director executivo e defimr o
respectivo mandato.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO b) Examinar todos os documentos h) Os fundos atribuidos por associagoes,
(Competéncias do Presidente do Conselho relativamente aos quais o seu parecer nacionais ou internacionais, ou

Directivo)

Um) Compete em particular ao presidente
do Conselho Directivo:

a) Representar a CERCIMAPUTO em
jufzo e fora dele em todos os seus
actos e contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho Directivo, convocar e
presidir s respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execugdio das
deliberagdes do Conselho Directivo;

d) O presidente do Conselho Directivo da
CERCIMAPUTO poderé4, mediante
confirmag@o prévia pelo Conselho
Directivo, nomear mandatério para
execucdodas competéncias previstas
no nimero um anterior.

Dois) A associagdo obriga-se pelaassinatura
conjunta de dois membros do Conselho
Directivo, sendo obrigatoriamente uma a do
presidente ou do tesoureiro, salvo para assuntos
de mero expediente, em que serd bastante a
assinatura de um dos directores, quando
devidamente mandatados.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Director Executivo)

Um) A gestdio corrente (administrativa,
financeira e de recursos humanos) da
CERCIMAPUTO poder4 ser confiada a um
Director Executivo.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
trés seguinte, o Director Executivodeveraactuar
dentro dos poderes que lhe hajam sido conferidos
pelo Conselho Directivo.

Trés) Constituirdo poderes do Directivo
Executivo, entre outros:

a) Assegurar o andamento dos processos
de adesd@o de novos associados;

b) Assegurar a elaboragdo e consequente
implementag@o dos programas e
projectos da CERCIMAPUTOQ;

¢) Assegurar a execucdo do plano de
actividades anual;

d) Assinar cheque.

SECGAO Il
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composi¢éo e natureza)

A fiscalizagfio da CERCIMAPUTOQ cabe ao
Conselho Fiscal constitufdo por trés membros
dos quais um é o presidente do Conselho Fiscal
e dois s@o vogais, eleitos de dois em dois anos,
em Assembleia Geral.

ARTIGQ VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

«) Emitir pareceres sobre o balango, o
relat6rio e as contas do exercicioe 0
orgamento ¢ o plano de actividades
para o0 ano seguinte;

seja solicitado por qualquer outro
6rgido da CERCIMAPUTO e/ou por
qualquer um dos seus associados;

c) Diligenciar para que a escrita da
CERCIMAPUTO esteja organizada
¢ arrumada segundo os principios de
contabilidade;

d) Verificar, quando julgue necessdrio, o
saldode caixae aexisténcia detftulos
e valores de qualquer espécie, 0 que
fard constar das respectivas actas;

e) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessério;

f) Velar pelo cumprimento das disposi¢des
legais e estatutérias; :

g8) Assistir, sem direito a voto, &s reunides
do Conselho Directivo sempre que
entenda conveniente, atribui¢do que
pode ser exercida separadamente por
cada um dos membros do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Periodicidade e deliberagdes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessério e
quando convocado pelo Conselho Directivo,
sendo as deliberagdes tomadas por maioria
simples de mais de metade dos seus membros.

CAPITULO Il

Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patrimdnio)

O patriménio da CERCIMAPUTO é§
constituido pelos bens e direitos a ele dotados, ou
por qualquer outro tftulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Receitas)
Constituem receitas da CERCIMAPUTO:

a) As receitas provenientes das diversas
iniciativas da CERCIMAPUTO;

b) As quotas dos associados;

¢)Quaisquersubsidios, donativos, herangas
ou doagdes;

d) Taxas de servigos prestados aos
associados;

¢) Juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

f) Todos os bens, méveis ou iméveis que a
CERCIMAPUTO venha aadquirir, a
titulo oneroso ou gratuito, para o seu
funcionamento e instalagéo;

g) Os rendimentos provenientes de
aplicagdes dos bens préprios;

organizagGes congéneres.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Encargos)
Um) S#o encargos da CERCIMAPUTO:

a) Todos os pagamentos relativos apessoal,
material, servigos e outros encargos
necessérios ao funcionamento e
execugdo dos seus fins estatutdrios,
desde que orgamentalmente
previstos;

b) Os encargos da sua filiagdo em
organizagdes  nacionais e
internacionais de comprovado
interesse.

Dois) E vedado ao Conselho Directivo a
realizag#o de despesas ndo referidas no nimero
anterior.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reservas)

E obrigatéria a constituigio das seguintes
reservas:

Um) Umareserva paraaeducagfio e formagdio
CERCIMAPUTO destinada as despesas com a
educagio CERCIMAPUTO, designadamente
dos associados, e com a formagdo cultural ¢
técnica destes, a luz do associativismo e das
necessidades da CERCIMAPUTO:

a) Revertem para esta reserva, a
percentagem dos excedentes anuais
liquidos que for estabelecida pela
Assembleia Geral e os donativos ou
subsfdios que forem especialmente
destinados as finalidades especificas
da reserva;

b) As formas de aplicagdo desta reserva
serdio determinadas pela Assembleia
Geral.

Dois) Uma reserva destinada 2 integragio
profissional dos utentes ¢ familiares da
CERCIMAPUTO através de:

a) Uma percentagem dos excedentes anuais
liquidos que for estabelecida pela
Assembleia Geral;

b) Subsfdios e donativos que forem
especialmente  destinados 2
finalidades desta reserva;

¢) Uma contribuicfio especial a fixar pela
Assembleia Geral a cobrar aos
associados.

Trés) Os excedentes liquidos serdo sempre
reinvestidos na prossecugdio dos objectivos da
CERCIMAPUTO.
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CAPITULO IV

Das disposigoes transitérias e finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Liquidagdo e dissolugdo)

Um) A liquidagao da CERCIMAPUTO sera
feitaem conformidade com o que for determinado
em Assembleia Geral e nos termos da lei.

Dois) A dissolugdo da CERCIMAPUTO s6
poderi ser decidida por maioria de trés quartos
de todos os associados em Assembleia Geral
convocada expressamente para o efeito.

ARTTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Primeira Assembleia Geral)

A primeira Assembleia Geral deverd ser
convocada num prazo de sessenta dias contados
da data da outorga da escritura piblica de
constituicdo da CERCIMAPUTO.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Poderes necessdrios para ouforga
da escritura e entrada em funcionamento
da CERCIMAPUTO

Até A primeira Assembleia Geral, fica
mandatado o senhor Engenheiro Nelson Hanry
de Pena Beete ao qual se atribuem todos os
poderes necessarios e bastantes para abertura de
contas, outorga de escritura ptiblica, pedidos de
certiddes e demais formalidades juridicas,
administrativas e financeiras que se revelem
necessarias para a entradaem funcionamento da
CERCIMAPUTO.

Esté conforme.
Maputo, vinte e seis de Junho de dois mil e

dois. — O Ajudante do Notério, Pedro Marques
dos Santos.

Honey Pot, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dez de Julho de dois mil e
dois, lavrada a folhas cinquenta e duas e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta e sete trago C do
Carténo Notarial de Xai-Xai, a cargo de
Fabiio Djedje, entre Gert Hendrik Conrad
Pretorius e Christina Catharina Wood, numa

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta adenominagiode Honey
Pot, Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na localidade de trés de Fevereiro, posto
administrativo de Chicumbane, distrito de Xai-
xai, provinciade Gaza, podendo por deliberaggo
dossécios emassembleiageral, abrir ouencerrar,
delegacdes, agéncias, filiais, sucursais ou outra
forma de representac@o dentro e fora do pais.
Ainda por deliberar destes poderdo transferir a
sede para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade duraré por tempo indeterminado,
contando-se o seu infcio a partir da publicagdo
desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto consiste em:

a) Produgdo e venda de mobilidrio e
artesanato;

b} Desenvolvimento de actividades
turfsticas e sua publicidade.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte milhSes de meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais de
dez milhdes de meticais cada, subscritas pelos
sécios Gert Hendrik Conrad Pretorius e Christina
Catharina Wood.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes com ou sem entrada de novos sécios
e mediante deliberagGes da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade.

ARTIGO SETIMO

A administragdo e geréncia da sociedade
cabe aambos 0s sécios, desde j4 nomeados sécio
gerente com dispensa de caugdo em juizo e fora
dele.

ARTIGO OITAVO

!
A remuneragdo dos gerentes serd definida
em assembleia geral.

ARTIGO NONO

Os sécios poderio efectuar suprimentos de
que a sociedade carecer sob forma de capital 2
caixa de juros por este aprovado.

ARTIGO DECIMO

As assembleias gerais serdio convocadas
com antecedéncia minima de quinze dias por
carta aviso, em jornais, telex ou fax:

a) As assembleias gerais ordinérias serdo
realizadas uma vez por ano e dentro
do primeiro trimestre, para anélise
econdmico do exercicio transacto;

b) As assembleias gerais extraordindrias
serdo convocadas sempre que for
necessarias;

¢) Sdo dispensadas as formalidades de
convocagio se os socios estiverem
todos presentes e se a respectiva
agenda for de comum acordo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
taxativamente previstas na lei dissolvendo
se por acordo dos sécios ambos serdo
liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Por morte ou interdi¢gdo de qualquer dos
socios, a sociedade continuard com os herdeiros
ourepresentantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear dentre eles um que a todos
represente enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Anualmente serd dado um balango, e os
lucros liquidos que se apurarem depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras dedugtes
em que a sociedade acorde, o remanescente seré
dividido pelos sécios na propor¢io das
respectivas quotas,

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o gque ficou omisso regulardo as
disposi¢des da lei aplicivel na Repdblica de
Mogambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezde Juthode
dois mil e dois. — O Substituto do Notério,
llegivel.

Hout, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e quatro de Maio do ano
dois mil e dois, lavrada de folhas vinte ¢ nove a
folhas seguintes do livro de notas paraescrituras
diversas nimero A trago noventa e seis do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo do



